. ASBBKY
4CSFPF
s Schweizerische Berufsbildungsamter-Konferenz
Conférence suissa des offices de |a formation profassionnalle
Canfersnzs svizzers degii ufli dells formaziane professionais

Table Ronde Berufsbildender Schulen o canférance spécislisde de la CDIP

Table Ronde Ecoles Professionnelles

Einladung an die Mitgliederkonferenzen der TR BS

Gemeinsame Tagung der SBBK - TR BS Donnerstag, 16. September 2021 — Basel
SBBK Schweizerische Berufsbildungsamter-Konferenz
TR BS Table Ronde Berufsbildender Schulen (Direktorinnen- und Direktorenkonferenz der Berufsfachschulen)

Tagungsthema: Zusammenarbeit zwischen Kantonen und Berufsfachschulen im Hinblick auf eine
optimierte Governance im Rahmen der Berufsbildung

Auf der einen Seite ist die gemeinsame Tagung vor 10 Jahren ins Leben gerufen worden mit dem Ziel, die
Zusammenarbeit zwischen den Amts- und Schulleiterinnen und Schulleitern zu férdern und das Netzwerk Uber die
Kantonsgrenzen hinaus zu starken. Auf der anderen Seite ist am Nationalen Spitzentreffen vom 9. November 2020 das
optimierte Governance-Umsetzungskonzept mit einer systematisierten Gremienstruktur abgesegnet worden. Darin
ist vorgesehen, dass die SBBK und die TR BS nebst anderen Bildungsanbietern in Dialogforen zusammenarbeiten.

Der Fokus der Tagung
- Aktuelle Herausforderungen rund um die Berufsbildung 2030
- Optimierte Governance (Steuermechanismen)
- Synergien nutzen

TR BS-Tagung Freitag, 17. September 2021 - Basel

TR BS Table Ronde Berufsbildender Schulen (Direktorinnen- und Direktorenkonferenz der Berufsfachschulen)

Tagungsthema: Berufsbhildung 2030 resp. Projekte 2030
Ergebnisse aus den laufenden Projekten: Versuch einer Bilanzierung

Mit dem Start der Implementierungsphase 2018 hat das Steuergremium «Berufsbildung 2030» zu den Stossrichtungen
verschiedene Projekte lanciert. Die Federfiihrung der einzelnen Projekte richtet sich nach den im Berufsbildungsgesetz
festgehaltenen Zustandigkeiten.

Von Bund, Kantonen und Organisationen der Arbeitswelt wurden 30 Projekte erarbeitet, mehrere sind schon
abgeschlossen. Wir fokussieren uns auf sechs laufende, fiir die Berufsfachschulen relevante, Projekte und ziehen Bilanz.

NB: Am Freitag fihrt die SKKBS separat einen Workshop «Weiterbildung Schulentwickler/innen — 4. Workshop» an
der Handelsschule KV Basel durch. Die Einladungen dazu sind bereits separat versandt worden.

Eingeladen sind Mitglieder folgender Organisationen:

Organisatoren der gemeinsamen Tagung SBBK — TR BS

SDK Schweizerische Direktorinnen- und Direktorenkonferenz der Berufsfachschulen
SKKBS  Schweizerische Konferenz der kaufméannischen Berufsschulen

KSHW  Konferenz Schweizer Handels- und Wirtschaftsmittelschulen

BGS Schweizerischer Verband Bildungszentren Gesundheit und Soziales

SPAS Schweizerische Plattform der Ausbildungen im Sozialbereich

SLK Landwirtschaft — Schweiz. Direktorenkonferenz der Berufsschulen fiir landwirtschaftliche Berufe
SDS Direktorenkonferenz der Schulen fir Gestaltung Schweiz

SBBK Schweizerische Berufsbildungsamter-Konferenz

Vertretungen (max. 2 Personen) aus OdA und weiteren Institutionen der Berufsbildung

SBFI Staatssekretariat fur Bildung, Forschung und Innovation

EDK Schweizerische Konferenz der kantonalen Erziehungsdirektoren
SGB Schweizerischer Gewerkschaftsbund

SGV Schweizerischer Gewerbeverband

SAV Schweizer Arbeitgeberverband

EHB Eidgendssisches Hochschulinstitut fiir Berufsbildung

K-FH Konferenz der hoheren Fachschulen der Schweiz

VSP Verband Schweizerischer Privatschulen (Gastkonferenz)
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Gemeinsame Tagung SBBK — TR BS
Programm Donnerstag, 16. September 2021
Ab 09.00 Eintreffen der Teilnehmenden im Hotel Radisson Blu (Im Foyer gibt’s Kaffee)

09.20 — 09.45 e  Grussbotschaft aus dem Kanton Basel-Stadt durch Ulrich Maier, Leiter Mittelschulen und
Berufsbildung

e Begriissung und Einfiihrung durch Christophe Nydegger, Prasident SBBK und Georg
Berger, Prasident TR BS

09.45-10.30 Kooperation und Governance in der Schweizer Berufsbildung

- Schliusse zur Kollaboration und Kooperation zwischen Kantonen und
Berufsfachschulen

- Empfehlungen zur Optimierung der Partnerschaft zwischen Kantonen und
Berufsfachschulen

Prof. Dr. Ursula Renold, Professorin fur Bildungssysteme, ETH Zirich

10.30-10.45 Ubersicht zu den Umfrageergebnissen — Einfiihrung in die Gruppenarbeiten

Co-Moderation:
- Miriam Shergold, PhD, Leiterin Berufsbildung, Generalsekretariat EDK
- Claude-Alain Vuille, OK-Prasident und SDK-Vorstandsmitglied

10.45-11.15 Pause

11.15-12.30 Arbeiten in Gruppen

12.30-13.45 Stehlunch

13.45-15.00 Arbeiten in Gruppen

15.00-15.30 Pause

15.30-16.45 Plenum: Vorstellen der Arbeitsgruppenergebnisse, Fragen, Reflektionen

Co-Moderation:
- Miriam Shergold und Claude-Alain Vuille

16.45-17.00 Ausblick und Abschluss durch die Prasidenten der SBBK und der TR BS

- Christophe Nydegger und Georg Berger

17.00-19.00 Zeit zur freien Verfiigung und individuelle Verschiebung zum Zunfthaus zum Safran

19.00-19.30 Aperitif im Zunfthaus zum Safran

- Grussbotschaft von Regierungsrat Dr. Conradin Cramer, Vorsteher des
Erziehungsdepartements des Kantons Basel-Stadt

19.30 Gemeinsames Abendessen im Zunfthaus zum Safran, Abschluss der gemeinsamen Tagung
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TR BS-Tagung
Programm Freitag, 17. September 2021

1.

Berufsbildung 2030 resp. Projekte 2030
Ergebnisse aus den laufenden Projekten: Versuch einer Bilanzierung

Mit dem Start der Implementierungsphase 2018 hat das Steuergremium «Berufsbildung 2030» zu den
Stossrichtungen verschiedene Projekte lanciert. Die Federfiihrung der einzelnen Projekte richtet sich nach den im
Berufsbildungsgesetz festgehaltenen Zustandigkeiten.

Von Bund, Kantonen und Organisationen der Arbeitswelt wurden 30 Projekte erarbeitet, mehrere sind schon
abgeschlossen. Wir fokussieren uns auf funf laufende, fiir die Berufsfachschulen relevante, Projekte und ziehen
Bilanz.

Die Teilnehmenden haben Gelegenheit aus den sechs nachfolgenden Themen zwei auszuwahlen. In den
Workshops erhalten sie jeweils einen Input zum Thema, diskutieren in der Gruppe und ziehen gemeinsam Bilanz:

Anforderungsprofile: Optimierung der Berufsvorbereitung — Best Practice Kanton Bern und Wallis

Ziel des Projektes ist es, dass sich Schiilerinnen und Schiler mit Hilfe von schulischen Instrumenten gezielt
auf den Einstieg in eine Grundbildung im gewahlten Beruf vorbereiten, indem sie ihre Starken hinsichtlich
ihres Berufswunsches erkennen und ihre Liicken schliessen. Die Entwicklung dieser Instrumente bedarf fir
die meisten Berufe einer Konkretisierung der schulischen Kompetenzen in Erstsprache und Mathematik,
damit diese fir die gezielte Vorbereitung zum Berufseinstieg im Zusammenhang mit den
Anforderungsprofilen verwendet werden. Weiter wird im Rahmen des Projektes eine Auslegeordnung zu den
vorhandenen Instrumenten, die der Verbindung zwischen den schulischen Kompetenzen der obligatorischen
Schule gemass den regionalen Lehrplanen und den Anforderungsprofilen dienen, erarbeitet. Vorhandene
und bewdhrte Instrumente sollen schliesslich zur schweizweiten Anwendung im Rahmen des
Berufswahlprozesses verfiigbar gemacht werden.

Input: Karin Rifenacht, Geschéaftsstelle SBBK
Leitung: Georg Berger, Direktor BBZ Olten und Prasident TR BS

Allgemeinbildung 2030

Ziel des Projektes «Allgemeinbildung 2030» ist es, die Allgemeinbildung in der beruflichen Grundbildung fit
fur die Zukunft zu machen. Dabei wird der allgemeinbildende Unterricht hinsichtlich der kinftigen
Erfordernisse tberprift und weiterentwickelt

Input: Daniel Preckel, Stv. Dienststellenleiter Schulische Bildung Kt. Luzern und Co-Projektleiter ABU 2030
Leitung: René Constantin, Direktor EPCA de Sion, Mitglied der Begleitgruppe ABU

viamia: Kostenloste Standortbestimmung fiir Erwachsene ab 40 Jahren

Die Arbeitswelt wandelt sich rasch. Deshalb ist es wichtig, die eigene Laufbahn aktiv zu gestalten. Der
Bundesrat und die Sozialpartner mochten, dass Arbeitnehmende ab 40 Jahren regelmdssig eine
Standortbestimmung vornehmen, bei der die berufliche und persénliche Situation analysiert und unter
Einbezug der sich verandernden Erfordernisse des Arbeitsmarktes reflektiert wird. Anstehende berufliche
Veranderungen oder ein allfdlliger Weiterbildungsbedarf kdnnen so rechtzeitig ermittelt und personliche
Schritte zum Erhalt der Arbeitsmarktfahigkeit geplant werden. Aus diesem Grund subventioniert das
Staatssekretariat fir Bildung, Forschung und Innovation (SBFI) im Auftrag des Bundesrates die Entwicklung
und Implementierung eines kostenlosen Abklarungs- und Beratungsangebots fiir Arbeitnehmende ab 40
Jahren.

Input: Corinne Schumacher, Geschéftsstelle EDK
Leitung: Pascal Toffel, Direktor Landwirtschaftliches Institut des Kantons Freiburg, Grangeneuve
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4. Machbarkeitsstudie online HBB-Priifungen
Ziel ist es, eidgendssische Prifungen der Hoheren Berufsbildung (HBB) kiinftig auch online dezentral
durchfiihren zu kénnen. Die Wirtschaft ist auf hochqualifizierte Fachkrdfte angewiesen, daher muss eine
jahrliche Durchfiihrung der Prifungen gewahrleistet werden kénnen.
Die Maglichkeit von online dezentralen Prifungen soll die zunehmenden Bedirfnisse im Rahmen der
Digitalisierung in der Aus- und Weiterbildung abdecken.

Input: Dietmar Eglseder, Marc Woodltli, ICT-Berufsbildung Schweiz
Leitung: Marianne Glutz, Rektorin Schule fur Gestaltung Zirich und Prasidentin der Swiss Design Schools

5. Blended Learning: Grundlagen und Rahmenbedingungen
Mit der Digitalisierung er6ffnen sich in der Berufsbildung neue Moglichkeiten zur Unterstiitzung, Vernetzung
und Steuerung von Lernprozessen. Die Einflihrung digitaler und lernortsiibergreifender Lernmedien generiert
Fragen, beispielsweise betreffend Governance, Datenschutz oder Transparenz. Verbundpartnerschaftlich
abgestitzte Grundlagen und Rahmenbedingungen zur Klarung dieser Fragen sind das Ziel dieses Projekts.

Input: Gaby Egli, Abteilungsleiterin Betriebliche Bildung, Dienststelle Berufs- und Weiterbildung, Luzern
Leitung: Rolf Haner, Rektor der Berufsfachschule BBB Baden

6. Optimierung der Governance
Die Governance oder Steuerung der Berufsbildung soll gewahrleisten, dass Bildung und Beschaftigung
optimal aufeinander abgestimmt sind. Ziel des Projektes war es, die bestehenden Steuerungsprozesse und -
gremien in der Berufsbildung kritisch zu hinterfragen und sie — wenn nétig — anzupassen. Eine Analyse der
verbundpartnerschaftlichen Zusammenarbeitsformen, Gremien, Prozesse und Anreize sollte den
Verbundpartnern ermaglichen, ein allfilliges Optimierungspotenzial zu eruieren. Wo Optimierungen
angezeigt sind, wiirden entsprechende Massnahmen erarbeitet und umgesetzt.

Input: Nicole Meier, Schweizer Arbeitgeberverband, Mitglied der Tripartiten Berufsbildungskonferenz
Leitung: Gérard Clivaz, Direktor der EPASC Martigny und EBBK-Mitglied

08.00 Er6ffnung der Tagung und Einfiihrung
Georg Berger, Prasident TR BS

08.30-09.30 Workshop 1

09.30-09.45 Wechsel

09.45-10.45 Workshop 2

10.45-11.15 Pause

11.15-11.45 Prasentation der Fazits durch die Workshopleitenden

11.45-12.15 Frage- und Diskussionsrunde mit den Fachpersonen (Inputs)

Moderation: Daniel Kehl, Rektor der GBS St. Gallen

12.15-12.30 Abschluss der Tagung

12.30-13.45 Stechlunch
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Administrative Informationen

Ankunft/Abfahrt https://www.sbb.ch/

mit dem Zug 10 Gehminuten vom Hauptbahnhof Basel bis zum Tagungs- und
Ubernachtungsort (Hotel Radisson Blu)

Ankunft mit dem Auto Offentlicher Parking «Elisabethen» in unmittelbarer Nahe (Fr. 25.--/Tag)
Situationsplan Zum interaktiven Stadtplan
Termine, Anmelde- und Termin fiir das Ausfiillen der Umfrage: 30. Marz 2021

Zahlungsmodalitaten
Termin fir Anmeldung und Zimmerreservation: 30. Mai 2021

Zur Umfrage:

Link

Zur Anmeldung:

1. Anmeldung online

2. Nach der Registrierung lhrer Anmeldung erhalten Sie von der Geschéftsstelle
TR BS eine Rechnung zur umgehenden Begleichung. Erst nach Zahlungseingang
gilt die Anmeldung als definitiv.

3. Es gelten ausschliesslich die aufgefiihrten Tagungskostenpakete.
Teilnehmenden, die von diesen einzelnen Paketen abweichen, wird keine
Reduktion auf den aufgefiihrten Preisen zugestanden und es werden keine
Rickerstattungen vorgenommen bei Nichterscheinen oder kurzfristiger
Abmeldung.

Zur Zimmerreservation:

1. Die Zimmer sind durch die Teilnehmenden selbst zu buchen und vor Ort zu
begleichen.

2. Angaben bei der Zimmerreservation (damit am Tag der Veranstaltung ein
schnelles Check-in moglich ist):
- Codewort Reservation: TR BS
- Name, Vorname
- Geburtsdatum
- Nationalitat
- Identifikationsnummer ID oder Pass
- Grund der Reservation: Business

3. Hotelzimmerannullierung: Wenn Sie aus personlichen Grinden die
Hotelreservation stornieren missen, ist dies bis zum 30. Mai 2021 kostenlos
moglich. Nach diesem Datum werden lhnen die Kosten fir das Zimmer in
Rechnung gestellt.

Gesundheitliche Lage Covid-19:

Abhangig von der gesundheitlichen Lage im Zusammenhang mit Covid-19 wird das
Organisationskomitee Anfang Juni 2021 die Entscheidung liber die Beibehaltung
oder Verschiebung der Veranstaltung treffen. Im Falle einer Verschiebung fallen
fiir die angemeldeten Teilnehmenden keine Kosten an und die bereits bezahlten
Tagungskosten werden riickerstattet.

5/6


http://www.sbbk.ch/sbbk/
https://www.sbb.ch/
https://www.parkhaeuser.bs.ch/elisabethen/tarife-zahlungsmoeglichkeiten.html
https://www.basel.com/de/Karte?gclid=EAIaIQobChMIwreog9u47QIVCLrtCh3azgheEAAYAiAAEgIlfvD_BwE
https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=WJOah1cmGEiDO0eYmTFkUWwJSG_9crlHmI_JXbYbAMtUQ1JJRElPWVlOT0xQTksyQVRWVk5aMTFaQS4u
http://www.berufsfachschulen-schweiz.ch/forms/TagungTRBS-SBBK-2017.aspx

: 4S5 BBK
Table Ronde Berufsbildender Schulen -‘ C s F P r
Table Ronde Ecoles Professionnelles
Tagungs- und Hotel Radisson Blu ****

Ubernachtungsort .

g Mail: info.basel@radissonblu.com
Tel. 061227 27 27
- Einzelzimmer inkl. Frahstiick Fr. 179.—
- City Tax pro Person/Tag Fr. 4.—

Das Hotel verfiigt Gber einen grossziigigen Innenpool sowie einen Fitnessbereich.

Simultaniibersetzung

Donnerstag

Die Gemeinsame Tagung SBBK — TR BS vom Donnerstag wird simultanibersetzt
(exkl. Workshops): Deutsch —> Franzosisch

Sprache Workshops

Donnerstag

In den Workshop-Diskussionen spricht jeder in seiner Muttersprache.

Sprache Freitagmorgen

Die TR BS-Tagung vom Freitagmorgen wird nicht simultaniibersetzt. Die Handouts
liegen jedoch in D und F vor.

In den Workshop-Diskussionen spricht jeder in seiner Muttersprache.

Donnerstag
Tagungskosten ]
e Fachtagung inkl. Abendessen Fr. 360.--
Inkl. Pausengetrianke, Stehlunch am Mittag (ohne
alkoholische Getranke), Aperitif, Abendessen inkl.
Getranke (ohne Spirituosen)
o Fachtagung ohne Abendessen Fr. 280.--
Inkl. Pausengetranke, Stehlunch am Mittag (ohne
alkoholische Getranke)
e  Aperitif und Abendessen inkl. Getranke (ohne Fr. 80.--
Spirituosen)
Freitag
Fachtagung inkl. Mittagessen Fr. 160.--
Inkl. Pausengetranke, Stehlunch am Mittag (ohne
alkoholische Getranke)
Auskinfte Maja Zehnder, Geschaftsfiihrerin TR BS

Mail info@trbs-trep.ch
Tel. 052 363 26 31
Mobile 0797799 741
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