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Blended Learning

Mit Blick auf die Entwicklungen im Bereich Blended
i[earning, haben die SBBK und die Dachverbande
——der Arbeitgeberseite ein gemeinsames Projekt zu
Blended Learning lanciert.
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Wissenschaftliche Begleitung & eus
durch die EHB

BERUFSBILDUNG

Schweizer Exzellenz in Berufsbildung

« Kurzbericht nach jeder Etappe
— Beobachtungen

— Interviews
-> fur die interviewten Personen
Treffpunkt am EHB - Tisch am
Schluss der Veranstaltung

« Schlussbericht mit Ubersicht/Fazit zu
Good Practice

09.06.2023



e 14.09.2023 gbs St. Gallen Vormittag
e 26.10.2023 Centro Professionale Tecnico Lugano Vormittag

* Weitere Orte:

Etappen Tour de Suisse Blended Learning

09.06.2023


https://www.sdk-csd.ch/de/tour-de-suisse/tour-de-suisse-(tds)-blended-learning-etappen-309.html

Vision BBZ
«Wo Kompetenz zum Beruf wird»

|
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Wir sind das regionale Berufsbildungszentrum mit einem flexiblen und
vielfaltigen Bildungsangebot. Wir vermitteln Kompetenzen flr

zukunftsfahige Berufe und starken damit den Arbeitsmarkt.



Vision BBZ
«Wo Kompetenz zum Beruf wird»




Zahlen und Fakten

4500 & 2.

umfasst das Netz-

- werk an den beiden
Lernende' Studierende 3 o 0 BBZ-Standorten im
und Kursteilnehmende R Bifang Olten und in
sowie 250 Lehrpersonen sorgen in allen FMBSch:
. e Gebauden fur
nutzen die digitale Infra e
struktur des BBZ Olten. Netzzugriff.

Beamer, Visualizer und

30 450
' Terrabyte Speicherplatz stehen auf den - . .
20 eigenen Hardware-Servern zur Verfa- Steuergerdte sind in den

gung. Dazu kommen 40 virtuelle Server. Schulraumen eingerichtet.

3,5 Millionen Blatt Papier werden jahrlich mit den 25 Multi-
funktionsgeraten bedruckt. Das sind 1,5 Millionen Seiten weniger

als vor der Einfuhrung des personalisierten Printer-Managements.

1 5 1000
I User loggen sich taglich ins Netz des

o dles G e [ — ) . BBZ Olten ein. lhnen steht der IT-Sup-
t -

Budgets werden pro Jahr fur

die Informatik aufgewendet. (vor Ort oder telefonisch) zur Seite.

port wahrend 75 Stunden pro Woche




Roadmap BYOD

Umsetzung BYOD arﬂ BBZ Olten

2019 2020 2021 2022
Jan Feb Mrz Apr MaiJun Jul Aug Sep Okt Nov Dez Jan Feb Mrz Apr Mai Jun Jul Aug Sep Okt Nov Dez Jan Feb Mrz Apr Mai Jun Jul Aug Sep Okt Nov Dez Jan Feb Mrz Apr Mai Jun Jul Aug Sep Okt Nov Dez

Weiterbildung Lehrpersonen (Share Point, IT Sicherheit usw.)

Umsetzung Mediendidaktik (IT; Tools; Schulungen Lehrpersonen)
31.08.2022 (100%)
31.08.2022 (100%)
31.08.2022 (100%)
31.08.2022 (100%)
Umsetzung BYOD in den Klassen
31.08.2022 (100%)
05.11.2019 (100%)
31.08.2022 (100%)
31.08.2022 (100%)
Infrastruktur (Umriistung Zimmer) B. Staufer
31.01.2021 (100%)
01.05.2020 (100%)

_ ePprtfolio (skillpartout) D. Fankhauser

31.01.2021 (100%)
01.10.2020 (100%)

Industrie 4.0 - T. Schneider

Kickoff Sitzung Berufe BBZO
Eingabe RRB 29.08.2021

Bestellung bei Festo
Lieferung Installation
Schlussabnahme Anlage 22.05.2022
4.0




Verstandnis zu Blended Learning
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Das padagogische Konzept des BBZ Olten im Baukastensystem.
Erklarungen zu den einzelnen Bausteinen finden sich auf den Seiten 36 bis 38.




Kompetenzorientierung des Unterrichts
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7 Ebenen-BBZ Olten ~ Externe Dynamiken

Ziel-Ebenen

Grundsétze Interventions-Ebenen

Wir stellen die
Padagogik vor die
Technik.

Wir steigen
gemeinsam im Bereich
,Problemésen/Lernauf

gaben” ein

(Handlungsfeld)

Wir vernetzen unser
Handlungsfeld mit der
Arbeits- und
Lebenswelt der
Lernenden und
Studierenden
(Lernortkooperation)
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Bezugs-Ebenen

Bildungs-
Verstandnis

Padagogisches
Konzept

BiVo
MiVo

Reflexion der
eigenen Tatigkeit
(Lehrperson)

Unterscheidung von
prozeduralem und
konzeptuellem
Wissen

Kognitiv aktivierende
Lernumgebungen

E-Portfolio liber alle

Lernorte

(Konkrete, aktuelle

Situationen)

Befahigung zur

Mitgestaltung

der beruflichen
Arbeitswelt

in sozialer und

dkologischer
Verantwortung

Berufliche Aufgaben
und Probleme
situationsgerecht —
unter Beachtung
aller Kontext-
bedingungen —
zu losen

<

Berufsfahigkeit
Gesellschafts-
fahigkeit
/ Fachlich kompetent
und moralisch integer




Projekte

skillpartout

sichtbar kompetent
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Skillpartout

Writing Tutor

Future Learning
Coaches

BYOD-
Lernaufgaben




Projekte
Skillpartout

skillpartout

sichtbar kompetent
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Projekte
FLC (Future Learning Coach)




Projekte
BYOD (Bring Your Own Device)

Bring Your Own Device
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Projekte
Writing Tutor (KI-Hilfsmittel im Deutschunterricht)




Entwicklungsschritte BYOD

Dokumentation
Recherche

“Freiwillige Nutzung”

Die Lemenden dirfen eigene Geréte
im Unterricht verwenden, vorwiegend
zur Dokumentation oder Recherche.

Herausforderungen: Keine

& AWK Group

) ‘\‘S

Digitale

Lernmaterialien

Datenaustausch
“Eigenes Gerit ist Pflicht”

Es gibt eine gemeinsame
Dokumentenablage. Lehrpersonen
kénnen Lernmaterialien rein digital zur
Verfligung stellen, die Lernenden
reichen Arbeiten digital ein.

Herausforderungen: Anpassungen an
Infrastruktur nétig (WLAN, Strom),
Vorgaben regeln (Anforderungen,
Vergitung), technischer Support

Digitalisierung

Kommunikation
Kollaboration

“Anpassung Unterricht”

Gemeinsame Verwendung von Tools
zur Kommunikation und Kollaboration
(0365, LMS), neue Unterrichtsformen

(z.B. Fernunterricht, Blended
Learning) sind méglich.

Herausforderungen: Weiterbildung
der Lehrpersonen (ICT-
Basiskompetenzen), Datenschutz,
padagogischer Support

Tools Schulapplikationen
“Vision”
Die Gerate werden didaktisch und

padagogisch sinnvoll eingesetzt, neue
Lehr- und Lernformen sind etabliert.
Die Lehrpersonen verfliigen Uber die
bendtigten Kompetenzen und kénnen
facherspezifische Applikationen
einsetzen.
Herausforderungen: Verwendung der
Geréte im Unterricht ist geregelt
(padagogische IT-Konzepte),

en (Apps,

Digitale Transformation 13



Vielen Dank fur die Aufmerksamkeit m=rANTONG o lothurn

Berufsbildungszentrum
BBZ Olten







