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Mise en ceuvre pédagogique dans les écoles
professionnelles - bonnes pratiques

« Concept global, stratégie pour I‘apprentissage
» Compréhension commune des valeurs a I‘école
» Facilité d'utilisation de la solution mise en ceuvre

» Intégration des 4C dans le développement des compétences

(communication, collaboration, créativité, critique) .

« Peédagogie, didactique, méthodologie (apprentissage avec .
des outils numériques, portfolio, constructive alignment) -

* Administration / droit (concept de sécurité de I‘information et m
de la protection des données, mandat professionnel / de 5
prestations de I‘enseignant.e) @

« Technique / technologie (Al, AR, VR, simulation) x

- Compétences nécessaires chez les enseignant.e.s, la
direction de I’école et 'administration
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Accompagnement scientifique
par la HEFP

« Rapport succinct apres chaqgue étape
— Observations

— Interviews
—> pour les personnes interviewees,
rendez-vous a la table de la HEFP a
la fin de la manifestation

» Rapport final avec vue d‘ensemble /
conclusion sur les bonne pratiques

03.02.2023
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Cenftre Professionnel du Nord Vaudoils
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Le Centre Professionnel du Nord Vaudoils

Vaud

Plus de 23’000
apprentis et
étudiants
maturité
professionnelle
et écoles
supérieures

CANTON de
FRIBOURG

CANTON de VAUD

CPNV

~ 4000
personnes en
formation, soif
1/6 de |'effectif
vaudois

~ 3000 en dual
~ 1000 & temps
plein
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SYSTEME DE FORMATION | CANTON DE VAUD

FORMATION PROFESSIONNELLE SUPERIEURE
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Nofre mission

Accompagner nos éleves
pour qu'ils deviennent des
professionnels compétents,
responsables et engagés

dans la société.
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Charte du CPNV
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Eurobot 2022: TeamAuto qualifié

JU N IOR MEDIAMATIQUE
ENTREPRISE

2021-2022, réalisation de 55 projets
internes et 15 projets externes par
49 éléves de 3°™¢ CFC

Support de
cours %Y

Qy

Rendez-vous sur le site web pour déposer vos demandes:
www.juniorentreprise.mediamatique.ch

Des projets metiers

https://www.vancleefarpels.com/fr/fr/watches/extraordinary-
objects/fontaine-aux-oiseaux-automaton.html




La gazette du CPNV

és - information et

Nouveautés

et bricolage

&Elisa Hurni | 8823 mai 2021

Auvu de la situation actuelle, on a tous envie de changer d'air, de quitter
notre chambre dans laguelle on tourne en rond depuis des mois. Alors
quoi de mieux qu'un weekend entre potes avec au menu petite randonnée,
vue incroyable, baignade, P et bonne bouffe 7! Eh
bien, laisse-moi te donner une idée d'aventure pour un weekend !

BookTubing

Exposition & la médiathéque du CPNV

Dés le 13 mai 2022 jusqu’a I'été

PROJET 50/50/50:
PORTRAITS DE @
FEMMES

INSPIRANTES ;

Pacles éléves des elasses YOTCB.C1b, Y$.Cib, Y$.Pta,

cpow

CONCOURS D’ECRITURE

EST-CEQUELES GENS |
NAISSENT EGAUX EN DROIT, A
LENDROIT OU ILS NAISSENT ?

VOUS SOUMATTEZ VOUS EXPSIMER AU SUJET DE3
ENEZ LA PLUME £T PARTICIPEZ AU CONCOLRS

Des projets
culturels
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Semaine Spéciale Des prOjeTS

Du 16 au 20 janvier 202%
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Des projets numériques
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Former les éleves a la science
informatique, a I'usage des outils

numeériques et a la citoyenneté

Stratégie

numerique

ﬂumérique - Formation des enseignants
de |I'Etat de
Vauad

Infrastructures

Achat du matériel

Partenariat avec I'EPFL, I'UNIL et la HEP
Vaud

Développer les ES dans les métiers

numeériques






La sulte...

9h45-10h15
e Atelier1: Prépa Matu : année en marge du cursus pour préparer les étudiant.e.s aux exigences de la Maturité
e Atelier2: Art. 32 : les défis du blended learning pour les adultes en formation initiale.
« Atelier3: Groupe MENU : les défis de I'accompagnement pédagogique en blended learning aupres des enseignant.e.s

Atelier 1: groupe A (aula)

Atelier 2: groupe B (D106)
10h15-10h30 pause

10h30-11h tournus

Atelier 2: groupe A (D106)
Atelier 3: groupe B (petite aula)
11h05-11h35 tournus

Atelier 1: groupe B (aula)
Atelier 3: groupe A (petite aulq)

11h40-12h table ronde

12h-13h apéritif
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Prochaines étapes Sursee et Berthoud
(Burgdorf)

« 17.03.2023: Sursee — Evenement complet
« 27.04.2023: Berthoud (Burgdorf)

*  Weitere Orte:
Etapes Tour de Suisse Blended Learning



Votre retour, merci beaucoup !
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