Kanton St.Gallen
Berufs- und Weiterbildungszentrum
Wil-Uzwil

Kollaboratives Lernen
In der Arena mitmachen
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Kanton St.Gallen
Berufs- und Weiterbildungszentrum
Wil-Uzwil

Vorstellung Lehrpersonen

Kollaboratives Lernen

Licciano Marco

Gelernter Detailhandelsfachmann
Detailhandelsspezialist hier am BZWU

19 Jahre Berufserfahrung davon 10 als
Filialleiter diverser Verkaufsstellen

Funktion: Lehrperson Berufskunde im
Detailhandel seit 2022

Hobbys: Kids, Sport und Netflix

| Marco Licciano | Folie 2



Kanton St.Gallen
Berufs- und Weiterbildungszentrum
Wil-Uzwil

Tschuss Schulzimmer — Hallo Lernlandschaft

Kollaboratives Lernen Marco Licciano Folie 3




Kanton St.Gallen

Berufs- und Weiterbildungszentrum

Wil-Uzwil

Handlungskompetenzen

Gestalten von
Kundenbeziehungen

$ LF1:

Kundenkontakt und Einkaufserlebnis gestalten
=% LF 2

Verbale und nonverbale Kommunikation gestalten
% LF 3:

Preizgestaltung und Zahlungzabwicklung umsetzen
3 LF4:

Verkaufspesprach fiihren und abschliessen
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Bewirtschaften und
Priisentieren von
Produkten und Dienst-
leistungen

3§ LF1:
Handelswege und Lieferketten iiberblicken

=% LF 2:
Warenbewirtschaftungs- und Unternehmensabliufe
erlautern

< LF 3:
Produkt- und Dienstleistungsplatzierung erfolgreich
und sicher gestalten

Kollaboratives Lernen

g%

Erwerben, Einbringen und
Weiterentwickeln von Produlkt-
und Dienstleistungs-
kenntnissen

& LF1:

Recherchen zu Produkten und Dienstleistungen
elnbringen

< LF
Bikologische Aspekte miteinbeziehen

Marco Licciano

Interagieren im Betrieb
und in der Branche

3 LF1:
Sich kompetent im beruflichen Umfeld bewegen

= LF 2:
Berufliche Entwicklung reflektieren und
eigenstindig vorantreiben
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Kanton St.Gallen
Berufs- und Weiterbildungszentrum
Wil-Uzwil

Organisation der Inputs

8 HKB-Verantwortliche wurden
definiert

N Jeder Verantwortliche kennt die
Inhalte und den Ablauf der | e —
Lernpfade T E— —

N Plant Inputs anhand der

Leistungsziele im HKB e
N Setzt Inputs um, die im Lernfeld : B
vorgesehen sind E— -
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Kanton St.Gallen
Berufs- und Weiterbildungszentrum
Wil-Uzwil

Aufbau eines Inputs

Planung AVIVA

=
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N Lernziele
8 Organisation S

% Vorwissen aktivieren 10’

Vorwissen aktivieren

% Erfahrungen aus der Praxis zum
Thema Arbeitssicherheit

AVIVA

Einrichtungen 5 %

Verlad und Transporte mit
Beforderungsmitteln 26 %

8 [nformieren )
8 Verarbeiten 20
N Auswerten 5 Q
Informieren AVNA| |Verarbeiten AVIVA
8 Einteilung in Zweiergruppen
Ausgleiten, Stolpern, 8 Gewdahltes Thema studieren
Ubrige 25 % ‘ Der KlaSSE jEWEiIS ZWEi
Massnahmen vorstellen, welche
von lhnen als Lernende im Betrieb \ .
Sport, Streiten 4 % ﬁ:i.:[jlf:|[|‘ji”c:.-llﬁ::;Hdlm Umgesetzt Werden
Ciahuiimliion: Handwerkzeuge 10 % | &
Reinigung 4 % Arbeiten mit i
maschinellen 1 \

Kollaboratives Lernen

Marco Licciano
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Kanton St.Gallen

Berufs- und Weiterbildungszentrum
Wil-Uzwil

Praxisbezug

N Der Praxisbezug steht an erster Stelle

N Vergleiche zum eigenen Betrieb herstellen, «wie wird’'s bei uns gemacht?»

% Handlungen auslosen, «ich muss das so bearbeiten!», «wie kann ich das
ab morgen im Geschaft umsetzen?»

N Link zur Theorie machen

 Vorwissen aktivieren
 \erarbeiten
e Auswerten
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Kanton St.Gallen
Berufs- und Weiterbildungszentrum
Wil-Uzwil

Stimmen der Lernenden

raal.

Lernende

Austausch ;s
i LP und |
Nicht zu offt,
Das Wichtigste nicht zu lang
aus der
Theorie
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Kanton St.Gallen
Berufs- und Weiterbildungszentrum
Wil-Uzwil

Erfahrungen der Lehrpersonen
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Lehrperson

Fragen konnen
beantwortet
werden

"Lehrerbedurfnis™
wird befriedigt
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Kanton St.Gallen
Berufs- und Weiterbildungszentrum
Wil-Uzwil

Fragen und Diskussion
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